
國立陽明交通大學產學合作產學專業經理人薪資支給標準表 

   111年 4月 27 日 110 學年度第 7次行政會議通過 

專案副理 專案經理 資深經理 專業執行長 

說明 薪

級 

薪資 
薪級 薪資 

薪

級 
薪資 

薪

級 
薪資 

14 98259 1.本表各級人員薪資依其

年資與績效，比照業界待

遇標準。由本校以左表所

定標準為產學專業經理人

敘薪之上限，並得在不超

過本表所訂之各級薪級薪

資上限範圍內酌定實際給

付薪資。

2.專業執行長之薪級共區

分為 14級，資深經理之薪

級共區分為 12級，專案經

理薪級區共分為 12 級，專

案副理薪級共區分為 17

級。 

13 96242 

12 94900 

11 93553 

10 92212 

9 90865 

8 89523 

7 88182 

6 86835 

5 85493 

4 82805 

3 81796 

2 80787 

12 75001 1 79784 

11 73530 

10 72088 

9 70674 

8 69289 

7 67930 

6 66598 

12 64656 5 65292 

11 63388 4 64012 

10 62145 3 62757 

9 60926 2 61526 

8 59731 1 60320 

7 58560 

17 57107 6 57412 

16 55988 5 56287 

15 54890 4 55182 

14 53814 3 54101 

13 52759 2 53040 



12 51724 1 52000 

11 50710 

10 49716 

9 48741 

8 47785 

7 46848 

6 45930 

5 45029 

4 44146 

3 43281 

2 42432 

1 41600 

附註： 

產學專業經理人自其擔任職務所需類別之第一級起薪。其曾任年資扣除進用所需

之年資後，如仍有符合本校聘僱人員採計曾任年資提敘薪級原則之服務年資時，得

準用採計年資並依本表提敘薪級。本校聘僱人員其曾從事產學合作相關工作經驗

之編制內正式人員、約用人員、計畫助理或校外工作性質類似之年資，其服務年資

得按年採計提敘，每二年提敘一級，最多提敘三級。
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